
MISSIONS 
Coordinatrice Education inclusive 1er-2nd degrés

Institutionnel Culture Education inclusive

dans les établissements

Pratiques pédagogiques inclusives

collectives ou individuelles

 Travailler sur les dossiers politiques avec les instances 
Education nationale et celles du SGEC

 Participer au développement des postes ASH (CODIEC) et 
au recrutement des enseignants spécialisés en lien avec 
les Chefs d’établissement

 Animer la Commission Education inclusive DD

 Animer les Rencontres des enseignants spécialisés pour 
l’Education inclusive (RESpÉI) 

 Informer sur le CAPPEI (examen /  VAEP)

 Assister aux ESS et/ou à leur préparation selon les besoins

 Concourir à l’évaluation de la scolarisation des EBEP 
(profils, accompagnement, ressources, orientation, 
partenariat) : freins, leviers, besoins

 Travailler avec les personnes-ressources EI : participer à 
certaines de leurs réflexions ou actions, aider à leur 
identification, proposer des pistes pour créer un collectif 
EI en interne intra-ou inter-degré

 Contribuer à la réflexion sur le volet Education inclusive 
dans le cadre du projet d’établissement 

 Accompagner la création de dispositifs spécialisés ou 
spécifiques

 Echanger avec les équipes éducatives sur les pratiques 
probantes, accompagner les innovations pédagogiques, 
inciter à communiquer sur les actions en interne et en 
externe

 Soutenir les équipes éducatives dans l’évaluation des 
besoins des élèves et des réponses pédagogiques à 
construire 

 Encourager la formation, proposer des pistes selon les 
besoins ou souhaits, organiser / animer des formations 

 Accompagner les enseignants à la passation du CAPPEI : 
soutenance orale


